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西咸新区脱贫攻坚重点工作及责任分工表
	目标任务
	牵头部门
	责任单位

	一、全面改善基础设施条件
	完善贫困村基础设施
	1、扎实推进基础设施“三达标”、“三补齐”行动，全面完成垃圾清理、污水治理、绿化美化、厕所改造等工作，达到“美丽乡村”建设目标。                                       
	新区城乡管理局
	泾河新城

	
	提升涉贫村基础设施
	2、开展安全饮水、道路互通、供电、通信网络、污水治理等基础设施建设。建设涉贫村文化和娱乐休闲阵地。
	新区城乡管理局
	各新城

	
	加快推进危房改造
	3、9户危房改造任务竣工，各项手续办理到位。
	新区规划建设局
	各新城

	
	
	4、全部危房改造户房屋入住100%，过程资料合规完整。
	
	

	二、积极拓宽脱贫致富渠道
	积极开展扶贫小额贷款发放工作
	5、围绕“金融扶贫、助农保险、金融扶贫政策、金融扶贫档案记载”四个全覆盖，确保有贷款意愿且符合条件的贫困户100%贷款发放到位。
	新区改创局
	各新城

	
	
	6、配合产业扶贫，确保符合贷款条件的产业扶贫对象贷款发放到位。
	
	

	
	
	7、做好扶贫小额信贷宣传工作，确保贫困户对政策100%知晓。
	
	

	
	积极推进产业增收
	8、推进产业带动扶贫，电商扶贫，旅游扶贫等扶贫新模式，开展产业招商，打造5个国企、合作社+园区+基地扶贫基地，确保贫困户产业帮扶100%覆盖。 
	新区城乡管理局改创局
	各新城

	
	
	9、实施“十千百万”产业项目，培育2家以上的新型经营主体和现代农业园区，发展8户以上增收示范户，带动80户以上有产业需求的贫困户脱贫。
	新区城乡管理局
	

	
	
	10、培育5家电商扶贫示范点。
	新区改创局
	

	
	壮大集体经济
	11、加快推进“三变”改革，完成75%的农村集体产权制度改革工作。
	新区城乡管理局
	各新城

	
	
	12、用好贫困村50万元集体经济发展资金，促进村集体经济发展，确保年收益大于5万元。
	新区扶贫办    新区财政局
	泾河新城

	
	
	13、通过贫困村集体经济发展，建立新区涉贫村集体经济发展新途径、新模式、新机制。
	新区城乡管理局
	各新城



	目标任务
	牵头部门
	责任单位

	二、积极拓宽脱贫致富渠道
	认真抓好就业脱贫
	14、组织辖区内企事业优先安置吸纳贫困劳动力就业，增加一定数量的公益岗位。
	新区人社民政局
	各新城

	
	
	15、鼓励辖区企业吸纳贫困大学生，设立50个贫困大学生就业岗位。
	
	

	
	
	16、鼓励新城开展“1+1,1+2”社会爱心就业特设岗位有关工作，解决没有劳动力贫困户的收入和生活问题。确保贫困家庭至少一人稳定就业。
	
	

	
	
	17、积极开展以促进农村贫困劳动力就业为主的“春风行动”、“就业援助”活动。 
	
	

	三、全面落实惠贫政策
	全面推进教育脱贫
	18、做好建档立卡户学生义务教育阶段控辍保学和教育帮扶政策兑现。
	新区教育卫体局
	各新城

	
	
	19、落实对残障学生的随班就读、特教学校就读、送教上门等工作。
	
	

	
	
	20、落实好学前一年免费及贫困幼儿生活补助。
	
	

	
	
	21、实施贫困家庭营养改善计划、贫困人口教育扶持项目、“全面改善薄弱学校”项目。
	
	

	
	扎实开展健康脱贫
	22、落实“四重保障”，优化“一站式”及时结算服务流程。强化大病集中救治，慢性病签约服务和重病兜底保障，确保实现贫困人口参合率、参加大病保险率、政策知晓率、“一站式”结算率四个100%。
	新区教育卫体局
	各新城

	
	
	23、落实好贫困村标准化卫生室建设，确保达标。
	
	泾河新城

	
	
	24、深入实施疾病预防控制。创新政策宣传形式，提高群众的获得感和知晓率。
	
	各新城





	目标任务
	牵头部门
	责任单位

	三、全面落实惠贫政策
	全力做好兜底保障
	25、将符合低保条件的贫困户全部纳入低保范围，将符合扶贫条件和农村低保家庭纳入建档立卡范围，实现动态管理，同时各项补贴按时足额发放到位。
	新区人社民政局
	各新城

	
	
	26、做好残疾人两项补贴的发放工作和审批工作，主动上门审批办理。
	
	

	
	
	27、积极推动“合力监护、相伴成长”专项行动，关爱农村留守儿童。
	
	

	
	
	28、全面落实分类施保和“渐退帮扶”政策，加大临时救助、公益救助力度。
	
	

	四、全面落实党建引领脱贫
	29、选强陪硬新区涉贫村和贫困村“两委”班子，发挥好党支部在扶贫工作总的主体作用。  
	新区党工委组织部
	各新城

	
	30、全面落实贫困村村干部报酬和脱贫攻坚成效挂钩制度。
	
	泾河新城

	
	31、充分发挥“民情大数据地图”作用， 实现村务、财务、党务三公开，积极推动阳光扶贫。
	
	各新城

	五、切实加强驻村联户扶贫
	32、加强贫困村对驻村联户扶贫工作的管理，加强“四支力量”，增强攻坚合力，提升战斗力。
	新区党工委组织部
	泾河新城

	
	33、联户干部每周至少询问一次，每月至少两次入户帮扶，持续跟进帮扶户的脱贫退出情况。
	
	各新城

	六、深入推进社会扶贫工作
	营造扶贫良好氛围
	34、引导新区企业、社会组织、驻区单位，社会能人等多元主体发挥作用。吸引社会资本参与产业扶贫、基础设施建设等工作。
	新区扶贫办
	各新城

	
	
	35、发挥新区志愿者服务队作用，发放帮扶倡议书，全年开展6次以上志愿者活动。
	新区党工委组织部
	各新城



	目标任务
	牵头部门
	责任单位

	六、深入推进社会扶贫工作
	做好“中国社会扶贫网”工作
	36、做好“中国社会扶贫网”的推广应用工作，健全新区、新城、镇（街）、村四级信息服务工作机制，提高新区爱心人士注册量和爱心对接率。
	新区扶贫办
	各新城

	
	
	37、落实好“3+x”帮扶体系，促进企业、医院、学校等帮扶资源参与扶贫。
	教育卫体局新区扶贫办
	各新城

	七、扎实做好扶志扶智工作
	文化扶贫工作
	38、建设贫困村综合性文化服务中心1个（农村文化大礼堂），丰富文化体育活动，确保贫困村达到“六个一”标准。
	新区宣传部
	泾河新城

	
	
	39、持续开展“十送”活动。
	新区扶贫办
	各新城

	
	
	40、发展文化事业，积极组织惠民文艺演出，改变困难群众精神面貌。
	新区宣传部
	

	
	
	41、加强村规民约，乡风民风建设。
	
	

	
	
	42、广泛开展文明村镇、道德模范、好媳妇、好婆婆评选活动，培育新区涉贫村道德新风尚。
	
	

	
	加快“爱心+”项目建设力度
	43、各新城每个涉贫镇（街）至少建设一个爱心超市等爱心+项目。
	新区人社民政局     扶贫办
	各新城

	八、切实加强扶贫资金管理




	44、足额落实财政专项扶贫资金，新区按照上级安排财政专项扶贫资金的30%比例或者不低于20%的增幅安排本级财政扶贫专项资金数额。
	新区财政局
	各新城

	
	45、加强资金监管和使用，定期对扶贫资金使用情况进行检查、审计。
	新区审计局
	

	
	46、落实风险补偿金和财政贴息资金补助。
	新区财政局
	

	
	47、加大金融对产业扶贫工作的支持力度。
	新区改创局
	




	目标任务
	牵头部门
	责任单位

	九、全面提高群众满意度




	48、落实已脱贫户“摘帽不摘政策”，加强对已脱贫户的帮扶，积极巩固脱贫成果，提升发展水平。
	新区扶贫办
	各新城

	
	49、强化已脱贫户的支部党员帮扶联户工作，及时掌握家庭困难和发展需求，实施针对性帮扶，防止返贫。
	新区党工委组织部
	

	
	50、加大扶贫政策宣传力度，全面落实各项普惠政策。
	新区扶贫办
	

	
	51、加强涉贫村基础设施建设，持续改善贫困群众生产生活条件。
	新区规划建设局      城乡管理局
	

	十、扎实开展脱贫攻坚作风建设年活动







	52、加强扶贫干部队伍作风建设，出台新区脱贫攻坚联户干部管理制度。
	新区党工委组织部
	各新城

	
	53、制定全区扶贫干部2018年培训计划。
	新区扶贫办党工委组织部
	

	
	54、开展党建促脱贫培训。
	新区党工委组织部
	

	
	55、开展增强队伍建设、谋事发展的拓展活动。
	新区扶贫办
	

	
	56、开展脱贫攻坚征文和调研活动。设立专项调研经费，鼓励各研究机构、科研院所来西咸进行调研。
	新区扶贫办
	

	
	57、组织各级扶贫干部外出学习，开拓工作思路。
	新区扶贫办
	

	
	58、强化正向激励，落实好“三项机制”，打造敢担当、作风硬的扶贫铁军。
	新区党工委组织部
	



